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QUYẾT ĐỊNH 

Về việc công nhận hoàn thành kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên  

cho giáo viên, cán bộ quản lý cơ sở giáo dục mầm non, cơ sở giáo dục phổ thông 

năm học 2025-2026 

 

GIÁM ĐỐC SỞ GIÁO DỤC VÀ ĐÀO TẠO 

Căn cứ các Thông tư của Bộ Giáo dục và Đào tạo: Số 19/2019/TT-

BGDĐT ngày 12/11/2019 về việc ban hành Quy chế bồi dưỡng thường xuyên 

giáo viên, cán bộ quản lý cơ sở giáo dục mầm non, cơ sở giáo dục phổ thông và 

giáo viên trung tâm giáo dục thường xuyên; số 17/2022/TT-BGDĐT ngày 

05/12/2022 sửa đổi, bổ sung một số điều của Quy chế bồi dưỡng thường xuyên 

giáo viên, cán bộ quản lý cơ sở giáo dục mầm non, cơ sở giáo dục phổ thông và 

giáo viên trung tâm giáo dục thường xuyên ban hành kèm theo Thông tư số 

19/2019/TT-BGDĐT ngày 12/11/2019 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo; 

số 11/2019/TT-BGDĐT ngày 26/8/2019 ban hành Chương trình bồi dưỡng 

thường xuyên cán bộ quản lý cơ sở giáo dục mầm non; số 12/2019/TT-BGDĐT 

ngày 26/8/2019 ban hành Chương trình bồi dưỡng thường xuyên giáo viên mầm 

non; số 17/2019/TT-BGDĐT ngày 01/11/2019 ban hành Chương trình bồi 

dưỡng thường xuyên giáo viên cơ sở giáo dục phổ thông; số 18/2019/TT-

BGDĐT ngày 01/11/2019 ban hành Chương trình bồi dưỡng thường xuyên cán 

bộ quản lý cơ sở giáo dục phổ thông; 

Căn cứ Quyết định số 2632/QĐ-UBND ngày 14/11/2025 của Ủy ban 

nhân dân tỉnh Điện Biên quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ 

chức của Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Điện Biên; 

Tiếp theo Kế hoạch số 2184/KH-SGDĐT ngày 29/7/2025 của Sở Giáo 

dục và Đào tạo về Bồi dưỡng thường xuyên giáo viên, cán bộ quản lý cơ sở giáo 

dục mầm non, phổ thông, giáo dục thường xuyên năm học 2025-2026;  

Theo đề nghị Trưởng phòng Quản lý đào tạo, Sở Giáo dục và Đào tạo. 

QUYẾT ĐỊNH: 

Điều 1. Công nhận hoàn thành kế hoạch bồi dưỡng thường xuyên cho 

giáo viên, cán bộ quản lý cơ sở giáo dục mầm non, cơ sở giáo dục phổ thông 

(cấp Tiểu học, THCS) năm học 2025-2026 cho 11.721 người (1.142 cán bộ quản 

lý, 10.579 giáo viên). Trong đó: 

- Cấp Mầm non: 4.373 người (460 Cán bộ quản lý, 3.913 giáo viên); 

- Cấp Tiểu học, TH&THCS: 4.644 người (413 cán bộ quản lý, 4.231 giáo viên); 



2 

 

- Cấp THCS: 2.704 người (269 cán bộ quản lý, 2.435 giáo viên). 

(Có danh sách kèm theo) 

Điều 2. Cá nhân có tên tại Điều 1 có trách nhiệm tiếp tục bồi dưỡng, tự 

bồi dưỡng nhằm nâng cao phẩm chất, năng lực chuyên môn, nghiệp vụ của giáo 

viên, cán bộ quản lý, nâng cao mức độ đáp ứng của giáo viên, cán bộ quản lý 

theo yêu cầu vị trí việc làm; đáp ứng yêu cầu phát triển giáo dục mầm non, giáo 

dục phổ thông và đáp ứng yêu cầu của chuẩn nghề nghiệp. 

Điều 3. Quyết định này có hiệu lực kể từ ngày ký. 

Chánh Văn phòng, Trưởng phòng các phòng chuyên môn, nghiệp vụ Sở 

Giáo dục và Đào tạo; Thủ trưởng các cơ sở giáo dục: Mầm non, Tiểu học, Tiểu học 

& Trung học cơ sở, Trung học cơ sở thuộc UBND các xã, phường trên địa bàn tỉnh 

và các cá nhân có tên tại Điều 1 chịu trách nhiệm thi hành quyết định này./. 

Nơi nhận: 
- Như Điều 3; 

- Lãnh đạo Sở GDĐT;  

- UBND các xã, phường; 

- Các phòng CMNV Sở GDĐT; 

- Lưu: VT, QLĐT. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

 

Trần Đăng Ninh 

 

  

 

 


