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THÔNG BÁO 

Thời gian nghỉ tết và thực hiện các nhiệm vụ trước, trong và sau Tết 

Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026 

 

Căn cứ Bộ Luật Lao động số 45/2019/QH14 ngày 20/11/2019; 

Căn cứ vào công văn số 3410/SGDĐT-VP ngày 03/11/2025 của Sở Giáo dục 

và Đào tạo về việc nghỉ tết Âm lịch, nghỉ Lễ Quốc khánh năm 2026; công văn số 

384/SGDĐT-VP ngày 02/02/2026 của của Sở Giáo dục và Đào tạo tỉnh Điện Biên về 

việc thực hiện các nhiệm vụ trước, trong và sau Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026. 

Trường Tiểu học Nam Thanh thông báo Thời gian nghỉ tết và thực hiện các nhiệm vụ 

trước, trong và sau Tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026, cụ thể như sau: 

I. Thời gian nghỉ 

- Công chức, viên chức, người lao động: Nghỉ 09 ngày liên tục, từ thứ Bảy 

ngày 14/02/2026 đến hết Chủ nhật ngày 22/02/2026 (tức từ ngày 27 tháng Chạp năm 

Ất Tỵ đến hết ngày mùng 06 tháng Giêng năm Bính Ngọ). Đợt nghỉ này gồm 05 ngày 

nghỉ tết Âm lịch và 04 ngày nghỉ hằng tuần theo quy định.  

- Học sinh: Nghỉ 10 ngày liên tục, từ thứ Sáu ngày 13/02/2026 đến hết Chủ 

nhật ngày 22/02/2026 (tức từ ngày 26 tháng Chạp năm Ất Tỵ đến hết ngày mùng 06 

tháng Giêng năm Bính Ngọ).  

II. Một số yêu cầu 

1. Thực hiện nghiêm túc chủ trương, đường lối chính sách của Đảng, pháp luật 

của Nhà nước về tín ngưỡng, tôn giáo; thực hiện tốt các quy định của pháp luật về tổ 

chức, tham gia các hoạt động về tín ngưỡng, tôn giáo và lễ hội, bảo đảm an ninh, trật 

tự, an toàn, tiết kiệm, phù hợp với nếp sống văn minh, truyền thống văn hoá của dân 

tộc và phong tục, tập quán tốt đẹp của từng địa phương.  

Cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên không đốt đồ mã, vàng mã tràn lan gây 

tốn kém, lãng phí, bảo đảm an toàn, bảo vệ môi trường, thực hành tiết kiệm, chống 

lãng phí; bài trừ các tệ nạn xã hội; không tham gia các hoạt động mê tín dị đoan; thực 

hiện nghiêm túc quy định bảo đảm an ninh, an toàn, phòng chống cháy nổ tại các cơ 

sở tín ngưỡng, cơ sở thờ tự, cơ sở tôn giáo. 

2. Nâng cao nhận thức, thay đổi hành vi của cộng đồng để phòng, chống tác hại 

của rượu, bia, đặc biệt trong dịp tết Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026 và các ngày lễ, 

ngày hội trong năm 2026. Tuyên truyền tác hại của rượu, bia đối với sức khoẻ con 

người, gia đình và cộng đồng, để đảm bảo an toàn giao thông, trật tự an toàn xã hội; 

tuyên truyền quy định về những hành vi bị nghiêm cấm; tác hại của rượu, bia đối với 

người chưa đủ 18 tuổi; phòng, chống tác hại của rượu bia đối với học sinh, đối với 
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người điều khiển phương tiện tham gia giao thông và thực hiện các quy định khác 

trong 2 Luật Phòng, chống tác hại của rượu, bia.  

Tực hiện nghiêm túc Luật và các văn bản quy phạm pháp luật về phòng, chống 

tác hại của rượu, bia tại cơ quan, đơn vị.  

3. Nâng cao cảnh giác và trách nhiệm bảo đảm an toàn thông tin mạng theo 

quy định của pháp luật trong thời gian nghỉ Tết; nâng cao nhận thức cơ bản kỹ năng 

về an toàn thông tin mạng, cảnh giác về thông tin xấu độc, tin giả và thông tin lừa đảo 

trên không gian mạng 

CBQL, GV phụ trách Trang thông tin điện tử đang hoạt động thường xuyên 

kiểm tra, rà soát để đảm bảo an toàn hệ thống; cập nhật và tối ưu hóa mã nguồn của 

website lên phiên bản mới nhất để giảm thiểu nguy cơ bị tất công, khai thác; thường 

xuyên đổi mật khẩu quản trị, mật khẩu truy cập máy chủ, hệ thống thông tin đủ mạnh 

để tránh bị đánh cắp tài khoản quản trị, thay đổi nội dung bài viết, đăng tải các nội 

dung xấu, độc hại làm ảnh hưởng đến uy tín của đơn vị, của ngành. 

4. Thực hiện nghiêm túc các chỉ đạo của các cấp, các ngành, Sở GDĐT về việc 

tăng cường công tác bảo đảm ANTT trước, trong và sau dịp Tết Nguyên đán Bính 

Ngọ năm 2026; cán bộ, giáo viên, nhân viên ký cam kết về chấp hành nghiêm các 

quy định pháp luật về an ninh trật tự, an toàn giao thông; không cổ vũ và đua xe trái 

phép, không tàng trữ, vận chuyển, buôn bán và sử dụng trái phép các loại pháo, vật 

liệu nổ, công cụ hỗ trợ...; cảnh giác, đấu tranh phòng ngừa, không tham gia các hoạt 

động do các thế lực thù địch, phản động kích động, dụ dỗ, lôi kéo. Bảo đảm an toàn 

tuyệt đối cơ sở vật chất, thiết bị, phòng, chống cháy nổ tại đơn vị trường.  

Tăng cường phòng ngừa, ngăn chặn các tệ nạn xã hội (ma túy, mại dâm, cờ 

bạc, các trò chơi có nguy cơ cao về tai nạn thương tích……); không sử dụng các văn 

hóa phẩm có nội dung không lành mạnh.  

Nắm bắt và tuyên truyền tới học sinh kiến thức về an toàn thực phẩm để nâng 

cao nhận thức, ý thức về an toàn thực phẩm. 

5. Nâng cao nhận thức, ý thức tự giác của cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên 

và học sinh trong việc giữ gìn, làm sạch môi trường sống, thực hiện phân loại rác 

thải, bỏ rác đúng thời gian quy định, không xả rác bừa bãi; phối hợp với các cơ quan, 

đơn vị liên quan hưởng ứng, tham gia các hoạt động quét dọn vệ sinh, thu gom rác 

thải... làm đẹp và tạo ra không gian sống xanh trong các đơn vị, trường học và trên 

địa bàn, từng bước hình thành nếp sống văn minh đô thị cho toàn thể đội ngũ cán bộ 

quản lý, giáo viên, nhân viên và học sinh. 

6. Ổn định nền nếp, kỷ cương trường học và các hoạt động chuyên môn sau Tết 

Nguyên đán Bính Ngọ năm 2026: CBGVNV trở lại làm việc đảm bảo thời gian quy 

định; tuyên truyền, áp dụng các biện pháp quản lý phù hợp với từng đối tượng học 

sinh để huy động học sinh đi học chuyên cần; phối hợp với các tổ chức đoàn thể, 

chính trị tại địa phương, gia đình học sinh thực hiện quản lý học sinh trong thời gian 

nghỉ Tết; ổn định nền nếp sinh hoạt chuyên môn, thực hiện nghiêm các quy định về 
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dạy học sau kỳ nghỉ Tết; thực hiện linh hoạt Kế hoạch giáo dục nhà trường; xây dựng 

kế hoạch dạy bù, học bù cho những học sinh ra lớp muộn.  

7. Treo cờ Tổ quốc đúng quy định (thay cờ cũ, phai, bạc màu, rách….); tổ chức 

các hoạt động trước, trong và sau Tết được vui tươi, lành mạnh, an toàn, tiết kiệm. 

Tổ chức tặng quà cho Học sinh, nhân viên có hoàn cảnh khó khăn: Sáng thứ 

hai, ngày 09/02/2026 

Tổ chức thăm hỏi cựu giáo chức có nhiều đóng góp cho sự nghiệp giáo dục và 

đào tạo của nhà trường: chiều thứ sáu ngày 13/2/2026  

Viếng nghĩa trang liệt sỹ A1: Sáng thứ sáu ngày 13/2/2026 

Thực hiện nghiêm túc Chỉ thị của Tỉnh ủy, UBND tỉnh về việc không tổ chức 

thăm, chúc Tết, tặng quà cấp trên và lãnh đạo các cấp; không đi đền, chùa, lễ hội 

trong giờ hành chính nếu không được phân công thực hiện nhiệm vụ; không sử dụng 

ngân sách nhà nước, phương tiện, tài sản công trái quy định.  

Thực hiện nghiêm túc nguyên tắc quản lý viên chức khi ra ngoài địa bàn; 

CBQL, GV, NV nghỉ tết ngoài địa bàn tỉnh Điện Biên phải báo cáo và nộp bản đăng 

ký về Hiệu trưởng nhà trường.  

Trực trường theo lịch được phân công. Phối hợp chặt chẽ với các cơ quan chức 

năng, lực lượng an ninh trên địa bàn cư trú bảo đảm an toàn tuyệt đối về công tác an 

ninh, trật tự, an toàn cơ quan, đơn vị. Phối hợp chặt chẽ với lực lượng công an làm tốt 

công tác đăng ký, quản lý nhân khẩu, hộ khẩu, khai báo tạm trú, tạm vắng thực hiện 

nghiêm túc các quy định của Nhà nước trong việc quan hệ, tiếp xúc, làm việc với 

người nước ngoài. 

Đảm bảo thông tin thông suốt trong ngày nghỉ. Khi có sự việc bất thường trong 

thời gian nghỉ cần báo cáo ngay Ban giám hiệu nhà trường để kịp thời phối hợp giải 

quyết. 

Nhận được công văn này, yêu cầu cán bộ, giáo viên, nhân viên và học sinh nhà 

trường nghiêm túc thực hiện./.  

Nơi nhận: 

- UBND phường Mường Thanh (b/c); 

- CB, GV, NV, HS nhà trường (t/h); 

- Lưu VT.  

HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

 

Hoàng Bích Huệ 

 

 

 

 


